
ОТЧЕТ 
о работе  областного методического семинара по теме:  

«Современные практики гражданского образования:  
реализация принципов диалога, выбора, творчества, инноваций» 

 
Место проведения:  актовый зал Брянского ИПКРО , 

кабинеты № 205,207,208. 
 
Дата проведения: 4 апреля 2018 года 
 
Количество участников: 91 человек – представители 

педагогического сообщества из Дубровского, Стародубского, Навлинского, 
Дятьковского, Клетнянского Карачевского, Выгоничского, Почепского, 
Жирятинского, Рогнединского, Брянского,  Жуковского районов и городов: 
Брянск, Фокино, Сельцо, Стародуб, Клинцы. 

 
Результаты анкетирования. 
 
1) Какую должность занимаете, какие предметы преподаёте: 
• педагоги  Брянского государственного университета – 5 человек, 
•  педагоги БИПКРО – 7 человек, 
• заместители директоров по воспитательной работе 

образовательных организаций – 16 человек, 
• учителя общественных дисциплин – 26 человек, 
• учителя иностранных языков – 3 человека, 
• учителя физики и математики – 2 человека, 
• учителя русского языка – 11 человек, 
• директора  школ – 7 человек, 
•  библиотекари областной библиотеки – 4 человека, 
•  заведующие  методическим кабинетом – 4 человека, 
•  учителя начальных классов – 3 человека, 
•  психологи – 3 человека 
  
2) Что стало основным мотивом для Вашего участия в семинаре? 
Интерес к вопросам гражданского образования; желание узнать новое 

и  попробовать на себе данные знания необходимые для работы с детьми; 
интересная программа; актуальные вопросы. 

 



3) Оправдал ли семинар Ваши ожидания? 
 Да – 78 человек;     Нет – 2 человека;       Лишь частично – 3 человека 
Комментарии: семинар очень полезный, современный, актуальный; 

очень полезные лекции и практические тренинги; всегда приятно работать с 
умными людьми. 

 
4) Насколько ценными были следующие сессии для Вас? 

Сессия 

Оценка («5» - высшая 
оценка; «0» – не 
участвовал/-а на этой 
сессии) 

Комментарий 

Лекция «Образование в 
меняющемся мире: вызовы 
будущего и ответы 
настоящего» 

0   1   2   3   4   5 5 --100% 

Лекция «Аксиологические 
основы развития гражданских 
компетенций школьников в 
системе современного 
образования» 

0   1   2   3   4   5 5 – 96% 
4 – 4% 

Лекция «Медиативные 
технологии в работе 
современного учителя. 
Основы медиации» 

0   1   2   3   4   5 5 – 96% 
4 – 4% 

Практическое занятие «Притча 
как источник 
культурологических знаний» 
(отмечаете, если Вы работали 
в соответствующей группе) 

0   1   2   3   4   5 5 – 91% 
4 – 9 % 

Тренинг развития 
критического мышления 
(отмечаете, если Вы работали 
в соответствующей группе) 

0   1   2   3   4   5 5 – 96% 
4 – 4% 

Тренинг «Медиативные 
технологии в работе 
современного учителя. 
Инструменты медиации» 
(отмечаете, если Вы работали 
в соответствующей группе) 

0   1   2   3   4   5 5 – 100% 
 
 
 

Тренинг «Методика 
преподавания спорных 
вопросов» (отмечаете, если Вы 
работали в соответствующей 
группе) 

0   1   2   3      5 5 – 95% 
4 – 5% 



5) Насколько Вы удовлетворены актуальностью тем? 
Полностью удовлетворен(а) – 97%  
Вполне удовлетворен(а) – 3% 
Не совсем удовлетворен(а) – нет    
Не удовлетворен(а) вовсе – нет 
Комментарии: полностью   

 
6) Что в программе семинара было наиболее ценным для Вас? 

Все лекции и тренинги 
Игропуло Ирины Федоровны 
Беляева Максима Анатольевич 
Асташовой Надежды Александровны 
Высоцкой Екатерины  Владимировны 
Шварц Оксаны Эдуардовны  

  
7) Каким образом Вы планируете применить знания, полученные 

во время семинара, в своей профессиональной деятельности?  
Комментарии: проведу занятия в школе с детьми, коллегами; расскажу 

на педагогическом совете; напишу о семинаре в газету.   
 
8) Оцените следующие элементы: 
 Оценка («5»  - 

высшая оценка) 
Комментарий 

Логика и структура программы 
 

1   2   3   4   5 5 – 91% 
4 – 9%  
хотелось бы, чтобы 
семинар шел  
три дня, мало времени 

Место проведения семинара 
 

1   2   3   4   5 5 – 94% 
4 – 6% 

Питание 
 

1   2   3   4   5 5 – 100% 
питание отличное 

 
 
9) Напишите в анкете наиболее яркие впечатления и важные 

мысли, которые у вас остались после семинара: 
• доброжелательность, организация творческой деятельности; 
• хороший эмоциональный настрой, активная работа; 



• творческая работа, после которой остаётся очень много позитивных 
эмоций; 

• семинар многому меня научил, в частности, как использовать на 
практике интерактивную форму работы; 

• оптимизм, позитивный настрой передаётся всем участникам, веет 
жизнью, делом!  

• коллективная творческая работа над проблемой в группе, деловая 
ситуация, творческая атмосфера; 

• всегда интересно узнавать новое, после семинара появилось 
чувство творческого подъёма, желание применить новые знания на 
практике; 

• реализация своих мыслей в виртуальной работе; 
• творческая атмосфера, позитивный настрой, смогла посмотреть на 

проблему глазами детей; 
• социализация действительно помогает  формировать гражданскую 

позицию учащихся; 
• очень интересно работать в группах, появляется много новых идей; 
• интересная творческая работа с коллегами в группах. 
 
10) Назовите 1-3 основные проблемы, существующие в 

гражданском образовании в современной России. 
• проблема отсутствия нравственного примера мешает формировать 

гражданскую позицию учащихся; 
• занятость родителей, отсутствие контроля над  свободным 

временем детей; 
• негативное отношение младшего поколения к старшему; 
• низкий уровень правовой культуры родителей; 
• низкий уровень гражданского сознания у подростков; 
• формальность работы по патриотическому воспитанию; 
• низкий уровень правовой и политической культуры всего общества; 
• самоустранение государства в формировании гражданского 

общества и гражданской позиции; 
• отсутствие идеологии мешает патриотическому воспитанию 

учащихся; 
• недостаточно государственной поддержки гражданского 

образования; 
• негативное влияние телевидения и других СМИ на мировоззрение 

подрастающего поколения. 



11) Дополнительные комментарии. Поделитесь своими 
размышлениями по итогам проведённого семинара. Что бы Вы могли 
посоветовать организаторам подобных семинаров? 

• Спасибо за семинар. 
• Больше приятных, творческих встреч! 
• Семинар оставил приятные впечатления 
• Семинар ограничен во времени, хотелось бы больше.  
• Очень всё понравилось! Спасибо! 
• Хочется ещё посетить подобный семинар. 
• Одного дня недостаточно. Обязательно попробую использовать то, 

чему научилась в ходе семинара в практике своей работы. 
• Таких семинаров должно быть больше. 
• Организовывать новые семинары по данной теме. 
• Было бы очень замечательно, если чаще будут проходить семинары 

такого высокого уровня. 
• Семинар имеет практическую направленность. Больше проводить 

таких семинаров. 
• Интересный, актуальный семинар! 
• Такие семинары необходимо проводить для всех категорий 

педагогов. 
  
12) Отметьте ту роль, в которой Вы могли бы выступить в 

распространении идей проекта "Актуальное содержание и технологии 
гражданского просвещения  молодежи в  образовательных 
организациях (можно отметить больше, чем один пункт): 

•  рассказать о семинаре своим коллегам – 75 % участников; 
•  провести небольшой семинар (на 1-2 часа) в своем районе – 

21% участников; 
•  организовать семинар с приглашением тренеров БИПКРО – 

76% участников; 
•  быть тренером на семинарах – 9% участников; 
•  пройти обучение на других семинарах – 93% участников. 
 
 

Коваленко Николай Степанович 
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