
 
Итоги деятельности  

ГАУ ДПО «БИПКРО» в 2015 году.  
Задачи 2016 года 

 



Структура института  2015 

 

 
 3  кафедры; 

 Библиотечно - 
издательский отдел; 

 Организационно-
аналитический  отдел; 

 Центр ИКТ и ДО; 

 Центр начального и 
дошкольного образования; 

 Центр профессионального 
и технологического 
образования; 

 Центр ОТ и ТБ. 

 Бухгалтерия 

 Центр гражданско-
правового образования 



В институте работают (2015): 

 Всего: 51 сотрудник 

 8 кандидатов наук 

 3 зав.кафедрами 

 17 ст. преподавателей 

 5 преподавателей и 

специалистов по учебно-

методической работе 

 7 зав. центрами и отделами 

 

 



Повышение квалификации 
сотрудников института (2014/2015 г) 

 Курсы – 6/- 

 Семинары – 10/15 (Москва, Липецк, Санкт-
Петербург,  Стокгольм, Симферополь) 

 Конференции – 8/7(Москва, Астрахань, 
Калининград) 

 



Решенные задачи 2015 года 

• Развитие дистанционной формы повышения 

квалификации (22 курсов); 

• Внедрение системы персонифицированной 

модели повышения квалификации работников 

образования; 



Нерешенные задачи 2015 года 

• Создание сетевых сообществ учителей. 

• Издание электронного журнала «Инновации 

в образовании Брянской области»( 1) 

 

 



Выездные курсы в районах  
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Конференции 

 2014 год – 9 конференций (1010 чел.) 

 2015 год – 7 конференций (700 чел.) 

 7 конференций (958 чел.) - дополнительно 
 

 Кафедра стратегического развития общего  

           образования – 2 (2 доп.) 

 Кафедра управления и экономики образования – 1 

           Центр дошкольного и начального  

образования – 1                     

           Кафедра педагогики и психологии им.проф. 
В.Д.Симоненко – 1 (3 доп.) 

 Центр профессионального и технологического 
образования – 2 доп. 



Конкурсы  

 

 «Профессионал-новатор» - центр  технологического и 
профессионального образования 

 Всероссийский конкурс «КИТ» – Центр ИКТ и ДО 

 «Мой лучший урок» 

 «Мой лучший урок технологии» 

 «Учитель года» 

 Сердце отдаю детям 

 Лидер в образовании 

 Психолог года 

 Воспитатель года 

 Лучшее коррекционно-развивающее занятие для детей с ОВЗ 
 

 



Накопительная система 

 В 2014 закончили обучение по накопительной 

системе 302 человека.  

 В 2015 году по накопительной системе  

закончили обучение 156 человек. 
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Семинары в 2014, 2015 годах 

Категория/ 

направление 

Кол-во семинаров Всего педагогов 

2014 2015 2014 2015 

Госзад Доп. Госзад Доп. 

Руководящие кадры 10 12 6 336 412 202 

Педагоги дополнительного 

образования 
2 2 3 66 145 182 

Педагоги коррекционной 

педагогики и психологии 
6 3 4 300 75 103 

Педагоги дошкольного и 

начального образования 
23 12 - 860 591 - 

Педагоги филологического и 

гуманитарного образования 
21 11 8 799 507 550 

Педагоги ест.-математического 

образования 
9 9 9 290 435 790 



Семинары в 2014, 2015 годах 

Категория/ 

направление 

Кол-во семинаров Всего педагогов 

2014 2015 2014 2015 

Госзад Доп. Госзад Доп. 

Педагоги технологии и 

профессионального 

образования 

7 2 1 225 60 60 

Педагоги Физкультуры и ОБЖ - - - - - - 

Гражданское образование 43 31 - 1250 559 

 

- 

ОТ и ТБ 2 2 - 50 50 - 

ИКТ 7 1 - 313 60 

 

- 



Семинары в 2014, 2015 годах 

Категория/ 

направление 

 

Кол-во семинаров Всего педагогов 

2014 2015 2014 2015 

Госзад Доп. Госзад Доп. 

ОРКСЭ 5 2 - 125 55 - 

Кафедра ПиП им. Проф. 

Симоненко 
8 6 1 205 166 45 

Всего 143 93 32 4819 3115 1932 



Повышение квалификации в 
Брянском ИПКРО, 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Подготовка педагогов  
за 2011-2015 гг. 
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Основные итоги работы РИО 

Результаты изданных пособий в РИО БИПКРО с 2011 по 2015 гг. 
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Опытно-экспериментальная 
деятельность: 

• «Управление сельской школой: проблемы, перспективы 

и опыт».  

 

• Выявление признаков одарённости  у детей дошкольного 

возраста и развитие их  творческих способностей. 

 

• Активная школа: проект развития школы и местного 

сообщества.  



Задачи 2016 года 

• Создание сетевых сообществ учителей 

• Доработка программ ДПО в соответствии с 

рекомендациями Минобрнауки РФ 

• Развитие дистанционной формы ПК 

• Издание электронного журнала «Инновации в 

образовании Брянской области» 

• Развитие внебюджетной деятельности 

 



 

Новых творческих 

успехов! 


